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Provvedimento n. 08 del 13/03/2026 dell’Amministratore Unico

Oggetto: Annullamento in autotutela della Determinazione n.07 del 06/03/2026 dell’Amministratore Unico
avente ad oggetto I'avvio della procedura di affidamento tramite trattativa diretta su MEPA per i servizi di
welfare aziendale, da erogarsi attraverso una piattaforma web - in completo outsourcing - per i dipendenti di
ARPAC Multiservizi S.r.l. che esercitano I’ opzione di conversione del Premio di Risultato (PdR) aziendale in servizi
welfare” — Fase sperimentale per il secondo semestre 2025

PREMESSO

e che la societa ARPAC Multiservizi S.r.l., avente come oggetto I'espletamento dei servizi strumentali
necessari per lo svolgimento delle attivita dell'A.R.P.A. CAMPANIA, veniva costituita in data 20/02/2004.

¢ che la societa svolge attivita esclusivamente per il socio unico ARPA CAMPANIA, cosi come disciplinato

dagli art. 13 e seguenti del D.L. 233/2006 (chiarito e ribadito dal D.lgs 175/16).

e chein data 28/12/2016, a seguito dell'entrata in vigore del d.Igs. n. 175/2016, la societa ha adeguato lo
statuto alle nuove disposizioni che regolano le societa partecipate dalla Pubblica Amministrazione,
riscrivendo I'oggetto sociale.

¢ che pertanto la societa realizza, per conto del socio, tra le altre, le seguenti attivita:

a) servizi di supporto operativo agli Uffici Amministrativi e Tecnici dell’ARPA CAMPANIA (segreterie di
direzione, digitazione e scritturazione di documenti e quant’altro necessario per il buon
funzionamento degli Uffici;

b) manutenzione ordinaria e straordinaria, pulizia, disinfezione e disinfestazione, lavaggio e custodia
dei beni immobili e mobili, impianti, complessi e laboratori;

c) Servizi di supporto operativo per lattivita di consulenza tecnico-scientifica nel campo della
prevenzione e della tutela ambientale;

d) monitoraggio ambientale;

e) verifica, censimento, bonifica di siti inquinati;

f) gestione di sistemi informativi per 'ambiente;

g) qualsiasi altra attivita collegata alle funzioni esercitate dal socio.

PREMESSO altresi

che con Determinazione n. 07 del 06/03/2026 dell’Amministratore Unico & stato disposto di procedere
all'affidamento del servizio mediante trattativa diretta sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione
(MEPA), a seguito di indagine di mercato svolta tramite richiesta di preventivo inviata via PEC a n. 5 operatori
economici;

che nell’ambito della suddetta indagine di mercato hanno presentato preventivo n. 2 operatori economici;

che nella citata Determinazione & stato conferito mandato di procedere all’attivazione della trattativa diretta sul

MEPA con I'operatore individuato;

TENUTO CONTO

che con il provwedimento n. 36 del 08/09/2025 dell Amministratore Unico & stato pubblicato il contratto
integrativo di livello aziendale istitutivo del Premio di Risultato (PdR);

che, tale contratto & scaturito da un accordo di livello aziendale sottoscritto I'8 luglio 2025 a seguito degli
incontri tra I'azienda, le 00.SS. e 'Ente proprietario ARPA Campania, trasmesso per la registrazione al Ministero
del Lavoro;

CONSIDERATO

che non era, al momento della richiesta dei preventivi, possibile individuare la cifra da mettere a base d’asta e
che quella posta a base d’asta nella richiesta di preventivi era pertanto sovrastimata;

che, non essendo state ancora quantizzate le variabili legate agli obiettivi di performance individuati nell’accordo
sindacale summenzionato, 'ammontare definitivo dell’affidamento non & stato ancora stabilito;

che al momento I'importo dell’affidamento risulta comunque superiore alla soglia prevista per |'affidamento
diretto di servizi e forniture;

che la procedura di trattativa diretta sul MEPA & strumento utilizzabile nell’ambito dell’affidamento diretto entro
le soglie previste dalla normativa vigente;
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RILEVATO
pertanto che la procedura individuata nella citata Determinazione non risulta coerente con la disciplina prevista
dal Decreto Legislativo 36/2023 per affidamenti di importo superiore alla soglia dell’affidamento diretto;

DATO ATTO

che non é stato disposto alcun affidamento né sono stati assunti impegni contrattuali nei confronti di operatori
economici;

che l'indagine di mercato effettuata tramite richiesta di preventivi via PEC aveva natura meramente esplorativa,
e che L'ARPAC Multiservizi S.r.l. si & riservata la facolta di non procedere all’affidamento e la possibilita di
sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato, e di non dar seguito alla
procedura per I'affidamento dei servizi di cui trattasi, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa come espressamente indicato nella documentazione trasmessa agli operatori;

RITENUTO

pertanto opportuno procedere all’annullamento d’ufficio in autotutela della Determinazione n.07 del
06/03/2026 dell’Amministratore Unico, al fine di consentire I'avvio di una procedura di affidamento conforme
alla normativa vigente e ai principi di concorrenza, trasparenza e buon andamento dell’azione amministrativa,
non appena sara a disposizione I'ammontare definitivo dell’affidamento;

VISTI

- il D.Lgs. n.36/2023;

- laLegge 208/2015, art. 1, comma 182 e ss.;

- il provvedimento n. 36 del 08/09/2025 dell’AU;

- il provvedimento n. 07 del 06/03/2026 dell’AU;

- il Piano Economico e Finanziario annuale 2026 e triennale 2026/28;

Tanto premesso I’Amministratore Unico , dott. Antimo Piccirillo , in base ai poteri conferitigli dallo statuto
DETERMINA

1) di annullare in autotutela, per le motivazioni esposte in premessa, la Determinazione n.07 del 06/03/2026
avente ad oggetto I'avvio della procedura di affidamento tramite trattativa diretta su MEPA per i servizi di
welfare aziendale, da erogarsi attraverso una piattaforma web - in completo outsourcing - per i dipendenti di
ARPAC Multiservizi S.r.l. che esercitano I’ opzione di conversione del Premio di Risultato (PdR) aziendale in servizi
welfare;

2) di dare atto che il presente provvedimento interviene in una fase antecedente all’affidamento e non
determina effetti nei confronti degli operatori economici;

3) di demandare a successivo provvedimento I'awvio della procedura di affidamento del servizio in oggetto
mediante modalita conforme alla normativa vigente e non appena sara quantificato I'ammontare
dell’affidamento;

Il presente atto & immediatamente esecutivo.

Sara cura della Segreteria Generale trasmettere la presente delibera al Responsabile Unico del Progetto per gli
incombenti di legge, al Responsabile per la Trasparenza e la Pubblicitad degli atti per la pubblicazione sul sito
istituzionale nella sezione “Societa Trasparente” nei tempi e nei modi previsti dalla legge di riferimento in modo
che siano osservati tutti gli adempimenti del caso e per conoscenza al Collegio Sindacale ed al Responsabile del
Controllo Analogo.

L’Amministratore Unico
dott. Antimo Piccirillo

Firmato digitalmente
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PROVVEDIMENTO N. 08 del 13/03/2026
ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento e stato pubblicato sul sito istituzionale Trasparente nell’Albo
informatico e nelle sottosezioni della Sezione “Societa Trasparente” nel rispetto dei tempi e con le
modalita stabilite dalla normativa vigente in materia anche secondo le Linee Guide Anac.

Napoli, 13/03/2026

Resp. del Procedimento di pubblicazione Atti
Dott.ssa losella Loredana Langella
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