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PROVVEDIMENTO N. 45 del 23/10/2025 DELL'AMMINISTRATORE UNICO

Oggetto: Conferimento funzioni di Organismo Indipendente di Valutazioni (OIV) all’Organismo di Vigilanza

(ODV)

PREMESSO

Che la societa ARPAC Multiservizi S.r.l., avente come oggetto |'espletamento dei servizi strumentali
necessari per lo svolgimento delle attivita dell'A.R.P.A. CAMPANIA, veniva costituita in data
20/02/2004.

Che la societa svolge attivita esclusivamente per il socio unico ARPA CAMPANIA , cosi come

disciplinato dagli art. 13 e seguenti del D.L. 233/2006 (chiarito e ribadito dal D.lgs 175/16).

Che in data 28/12/2016, a seguito dell'entrata in vigore del d.lgs. n. 175/2016, la societd ha

adeguato lo statuto alle nuove disposizioni che regolano le societd partecipate dalla Pubblica

Amministrazione, riscrivendo I'oggetto sociale.

Che pertanto la societa realizza, per conto del socio, tra le altre, le seguenti attivita:

a) servizi di supporto operativo agli Uffici Amministrativi e Tecnici delllARPA CAMPANIA
(segreterie di direzione, digitazione e scritturazione di documenti e quant’altro necessario per il
buon funzionamento degli Uffici);

b) manutenzione ordinaria e straordinaria, pulizia, disinfezione e disinfestazione, lavaggio e
custodia dei beni immobili e mobili, impianti, complessi e laboratori;

c) Servizi di supporto operativo per |'attivita di consulenza tecnico-scientifica nel campo della
prevenzione e della tutela ambientale;

d) monitoraggio ambientale;

e) verifica, censimento, bonifica di siti inquinati;

f) gestione di sistemi informativi per I'ambiente;

g) qualsiasi altra attivita collegata alle funzioni esercitate dal socio.

PREMESSO CHE

ai sensi dell’art. 6, comma 2, del D.Lgs. 150/2009, come modificato dal D.Lgs. 74/2017, nelle
societa partecipate che non costituiscono OIV propri & possibile attribuire le funzioni di OIV ad altro
organismo gia esistente, purché ne ricorrano i requisiti di indipendenza e professionalita;

la Societa all'esito di procedura ad evidenza pubblica ha istituito un Organismo di Vigilanza (OdV)
ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 231/2001, con compiti di vigilanza sull’attuazione e sull’efficacia del
modello di organizzazione, gestione e controllo adottato dalla Societa;

tale conferimento avviene al fine di perseguire un risparmio di spesa e garantire I'economicita della
gestione, valorizzando le professionalita gia operanti in AMS;

I'0OdV in carica & composto da soggetti dotati di requisiti di indipendenza, professionalita e
competenza idonei a svolgere anche le funzioni di OIV, come richiesto dalle Linee Guida ANAC;

Il conferimento delle funzioni di OIV all’OdV integra le competenze dell’Organismo consentendo di
ottenere un presidio pil organico e coerente sul fronte della valutazione delle performance, della
trasparenza e dei controlli interni.

& necessario definire il compenso spettante ai componenti dell’OdV per le ulteriori funzioni
attribuite, nel rispetto dei principi di economicita e proporzionalita;

CONSIDERATO CHE
I'OIV ha il compito di monitorare la performance organizzativa e individuale, validare la Relazione

sulla performance, vigilare sugli obblighi di trasparenza e collaborare alla prevenzione della
corruzione ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 150/2009;
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le funzioni di OIV conferite all'RPCT precedentemente incaricato saranno trasferite all’OdV gia
designato al fine di consentire autonomia valutativa in assenza di conflitto di interessi che assicuri
continuita ed efficace attuazione delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

la coincidenza delle funzioni tra OdV e OIV & consentita, purché siano adottate misure idonee a
evitare conflitti di interesse e garantire la separazione tra le attivita;

occorre stabilire un compenso annuale che tenga conto delle attivita aggiuntive e della
responsabilita derivante dall’incarico;

DELIBERA
Conferimento funzioni OIV all’OdV.

In conformita alla normativa vigente e alle determinazioni dell’ANAC, per le motivazioni sopra
espresse, conferisce all'Organismo di Vigilanza (OdV) della Societa, a decorrere dalla data del
presente provvedimento, le funzioni di Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) ai sensi
dell’art. 14 del D.Lgs. 150/2009. L’'OdV operera in autonomia e indipendenza, nel rispetto della
normativa vigente e delle linee guida ANAC.

Compiti attribuiti

Nello svolgimento delle funzioni di OIV, I'OdV esercitera, tra gli altri, i seguenti compiti:

a) monitoraggio sulla Relazione sulla performance della Societa;

b) monitoraggio dell’attuazione del ciclo di gestione della performance;

c) verifica dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza e prevenzione della corruzione, ai sensi del
D.Lgs. 33/2013 e del PTPCT;

d) formulazione di proposte di miglioramento organizzativo;

e) predisposizione e trasmissione di relazioni periodiche all’ Amministratore Unico e, se richiesto, agli
organi di controllo e ai soci pubblici.

Obblighi di separazione e conflitto di interessi

L'0dV, nell’esercizio delle funzioni di OIV, deve garantire la separazione delle attivita di vigilanza ex
D.Lgs. 231/2001 da quelle di valutazione della performance, attraverso procedure interne e idonee
misure organizzative, evitando conflitti di interessi.

Compenso

Per lo svolgimento delle funzioni attribuite con il presente provvedimento, ai componenti dell’OdV
€ riconosciuto un compenso annuale netto pari a euro 7.000,00 (settemila/00), oltre oneri di legge
e contributivi a carico della Societa, suddivisi in € 3.000,00 al Presidente in carica ed € 2.000,00
oltre oneri agli altri due componenti dell’Organismo, il tutto oltre oneri.

Al Presidente dell’OdV é riconosciuta una maggiorazione del compenso base, in considerazione
delle funzioni di coordinamento e responsabilita aggiuntiva connessa all'incarico.

Il compenso di cui ai commi precedenti comprende tutte le attivita connesse alle funzioni di OIV, e
sara corrisposto con la stessa cadenza temporale del compenso previsto per lo svolgimento
dell'incarico di Odv.

Durata

L'attribuzione delle funzioni di OIV all’OdV ha durata pari al mandato attuale dell’OdV ed é rinnovabile,
salvo revoca anticipata o modifiche derivanti da nuove disposizioni normative o regolamentari.
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* Pubblicazione

Il presente provvedimento & pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale
della Societa, ai sensi del D.Lgs. 33/2013.

Si trasmette copia della presente deliberazione al Dirigente ARPAC per il Controllo Analogo, al Collegio
Sindacale e al RPCT.

Il provwwedimento sara pubblicato sul sito istituzionale nella sezione "Societa Trasparente" nei tempi e nei
modi previsti dalla legge di riferimento in modo che siano osservati tutti gli adempimenti del caso.

L’Amministratore Unico
Dott. Antimo Piccirillo
Firmato digitalmente
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PROVVEDIMENTO N. 45 del 23/10/2025
ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento e stato pubblicato sul sito istituzionale Trasparente nell’Albo
informatico e nelle sottosezioni della Sezione “Societa Trasparente” nel rispetto dei tempi e con le
modalita stabilite dalla normativa vigente in materia anche secondo le Linee Guide Anac.

Napoli, 24/10/2025

Resp. del Procedimento di pubblicazione Atti

LJAmministratore Unic
/. Antimo Pm
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