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MULTISERVIZI
PROVVEDIMENTO N 12/2022 DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 11/02/2022

Oggetto : FORNITURA PIATTAFORMA WEB "WHISTLEBLOWING ", PER LA GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI
ANTICORRUZIONE -AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE RICORSO AL M.E.P.A. - Smart CIG n. ZB9352B499

PREMESSO
che la societa ARPAC Multiservizi S.r.l, avente come oggetto l'espletamento dei servizi strumentali
necessari per lo svolgimento delle attivita dell'A.R.P.A CAMPANIA, veniva costituita in data 20/02/2004.

e Che la societa svolge attivita esclusivamente per il socio unico ARPA CAMPANIA , cosi come
disciplinato dagli art. 13 e seguenti del D.L. 233/2006.

e Che in data 28/12/2016, a seguito dell'entrata in vigore del d.lgs. n. 175/2016, la societa ha
adeguato lo statuto alle nuove disposizioni che regolano le societa partecipate dalla Pubblica
Amministrazione, riscrivendo I'oggetto sociale.

e Che pertanto la societa realizza, per conto del socio, tra le altre, le seguenti attivita:

a) servizi di supporto operativo agli Uffici Amministrativi e Tecnici del’ARPA CAMPANIA,
segreterie di direzione, digitazione e scritturazione di documenti e quant’altro necessario per il
buon funzionamento degli Uffici;

b) manutenzione ordinaria e straordinaria, pulizia, disinfezione e disinfestazione, lavaggio e
custodia dei beni immobili e mobili, impianti, complessi e laboratori;

c) Servizi di supporto operativo per I'attivita di consulenza tecnico-scientifica nel campo della
prevenzione e della tutela ambientale;

d) monitoraggio ambientale;

e) verifica, censimento, bonifica di siti inquinati;

f) gestione di sistemi informativi per I'ambiente;

g) qualsiasi altra attivita collegata alle funzioni esercitate dal socio.

CONSIDERATO

che con la legge 90/2012, la nozione di whistleblowing & stata introdotta nello spettro giuridico italiano ,
inserendo I'articolo 54bis per la tutela del dipendente pubblico che segnala illeciti ;

che la disciplina & stata integrata dal D.L. n. 90/2014, che ha modificato I'art. 54-bis introducendo anche
I'ANAC quale soggetto destinatario delle segnalazioni;

che I'ANAC, quale soggetto destinatario delle segnalazioni, & intervenuta con la Determinazione n. 6 del 28
aprile 2015 con cui ha approvato le apposite Linee guida in materia “Linee guida in materia di tutela del
dipendente pubblico che segnala illeciti (c.d. whistleblower)”;

che la normativa & stata successivamente potenziata con la legge 30 novembre 2017, n. 179 che modifica
I'art.54bis;

che le precedenti linee guida si intendono abrogate con la pubblicazione da ANAC, il 24 luglio 2019, dello
schema di “Linee guida in materia di tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano
venuti a conoscenza in ragione di un rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 54-bis, del D.Lgs. 165/2001”
approvate con Delibera 469 del 9/6/2021;

ATTESO

che la normativa & attualmente sottoposto ad un’importante riforma per effetto della Direttiva 2019/1937,
manata dal Parlamento Europeo con l'intento di uniformare il contesto regolamentare del whistleblowing a
livello comunitario, rafforzando in particolare la tutela dei segnalanti, e sta per essere recepito in Italia per
il tramite della Legge di delegazione europea 2019-2020;

che le linee guida, adottate in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, co. 5 della L. n. 179/2017, si
rivolgono alle Pubbliche Amministrazioni e agli altri enti ad esse assimilati tenuti a prevedere misure di
tutela per il dipendente che segnala condotte illecite che attengono all’amministrazione di appartenenza e
contengono indicazioni anche per coloro che, come dipendenti, intendano fare segnalazioni di
whistleblowing;

VISTA
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la richiesta informale, presentata dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
all Amministratore Unico dell’ L'ARPAC Multiservizi S.r.l. , di dotare l'azienda di una piattaforma
whistleblowing che consenta di adempiere alle prescrizioni normative in materia di segnalazione di
condotte illecite dei dipendenti;

la richiesta dell’A.U. di acquistare ed attivare nel pit breve tempo possibile la piattaforma in oggetto;

PRESO ATTO

che per la gestione delle segnalazioni illeciti ’ARPAC Multiservizi non e in grado di fornire, adeguatamente
e nel rispetto della normativa di settore, il caso di cui trattasi per il quale si rende necessario I'acquisto di
un software;

che ai fini della tutela della riservatezza dell'identita del segnalante & necessario che il sistema informatico
di supporto sia realizzato in maniera tale da garantire adeguate misure di sicurezza delle informazioni, oltre
che tenere traccia delle operazioni eseguite, offrendo altresi idonee garanzie a tutela della riservatezza;

DATO CONTO

che per il servizio in oggetto non sono presenti convenzioni ed accordi quadro stipulati e messi a
disposizione dalla Consip SpA ;

che i prodotti di cui trattasi sono presenti sul MEPA della Pubblica Amministrazione nella categoria
Informatica, Elettronica, Telecomunicazioni e Macchine per Ufficio;

DATO ATTO

che il Responsabile dell’Ufficio Acquisti, di concerto con il Responsabile del Supporto Informatico, ha
individuato sul MEPA , nella sezione Informatica, Elettronica, Telecomunicazioni e Macchine per Ufficio, i
seguenti operatori economici in grado di fornire il prodotto corrispondente alle caratteristiche indicate , da
sottoporre al vaglio dell’/RPCT: CLIO srl, GIUSEPPE LIZZIO, Digital PA;

che fra questi é stata individuata la ditta GIUSEPPE LIZZIO -C.F.: LZZGPP76H27C351T /P.IVA: 04373070871,
con sede a ACIREALE (CT), VIA NAZIONALE PER CATANIA, 132, come avente le caratteristiche pil idonee
all'uso richiesto e considera tale prodotto conforme a tutte le disposizioni dettate da Anac nella Delibera
469 di cui sopra, oltre ad essere quello con il miglior rapporto qualita/prezzo;

che la ditta GIUSEPPE LIZZIO offre il sw in oggetto al prezzo di euro 1.440,00 oltre I.V.A., per un periodo di
36 mesi, prezzo ritenuto congruo;

che il valore contrattuale dell’affidamento & inferiore alla soglia stabilita per gli affidamenti diretti, ex art
36, comma 2 lettera a) del D.lgs. 50/2016 e s.m.i.;

RITENUTO
pertanto di avvalersi, per la procedura in oggetto, dell’affidamento diretto tramite lo strumento dell’ (ODA),
Ordine di Acquisto, nell’ambito del portale MePA di Consip;

CONSIDERATO

che I'emissione del'ORDINATIVO DI FORNITURA, sottoscritto con firma digitale dal RUP/Punto Ordinante,
costituisce un contratto di acquisto tra il soggetto aggiudicatore e la ditta cosi come previsto per gli acquisti
effettuati sul MEPA all'art. 49 delle “Regole del sistema di e-procurement della Pubblica Amministrazione”;

RILEVATO

che I" ARPAC Multiservizi S.r.l., ha adottato un Regolamento per I'acquisizione in economia di forniture
beni e servizi al fine di garantire tali acquisizioni in maniera semplificata e veloce, rispettando i principi di
efficacia, efficienza ed economicita;

CONSTATATO

il possesso da parte dell’'operatore economico dei requisiti generali di cui all’art. 80 del DL.gs. n. 50/2016
nonché dei requisiti speciali necessari di cui all’art. 83 della medesima norma sopra richiamata;
EVIDENZIATO
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che, in base alla Delibera n°1/2022 dell’Amministratore Unico del 20/01/2022, il RUP é la dott.ssa Renata
Pacifico;

che, in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa in materia di tracciabilita dei flussi finanziari,
in data 03/02/2022 il RUP ha acquisito, tramite il portale dell’ANAC, lo Smart CIG n. ZB9352B499;

ACCERTATO
che la stessa spesa & in linea con quanto preventivato nel Piano Economico e Finanziario annuale 2022 e
triennale 2022/24 dell’ ARPAC Multiservizi S.r.l., approvato dall’Assemblea dei Soci il 14/12/2021;

VISTI

-il D.Lgs. n.50/2016 e s.m.i. ed in particolare gli artt. 32, 35, 36 comma 2 lett. a);
-il Piano Economico e Finanziario annuale 2022 e triennale 2022/24;

-la Delibera n°1/2022 di nomina del RUP;

-il Regolamento per le acquisizioni in economia di ARPAC Multiservizi S.r.l.;

-le linee guida Anac n°4;

-la Legge 90/2012 e s.m.i;

-il D.L. n. 90/2014;

- la legge n. 179 del 30/11/2017;

-la Delibera ANAC n.469 del 9/6/2021.

Tanto premesso I’Amministratore Unico dott. Antimo Piccirillo

DETERMINA
1) di approvare le premesse, che qui si intendono integralmente riportate per formarne parte integrante e
sostanziale;
2) di procedere, all’affidamento diretto, ai sensi dell’ art.36 comma 2 lettera a) del D.lgs 50/2016, tramite
Ordine Diretto di Acquisto (OdA), bozza n. 6609896, sul MePA di Consip, all'operatore economico GIUSEPPE
LIZZIO -C.F.: LZZGPP76H27C351T /P.IVA: 04373070871, con sede a ACIREALE(CT), VIA NAZIONALE PER
CATANIA, 132 , per la fornitura di una Licenza Triennale Software Whistleblowing, per un importo
complessivo di Euro 1440,00 (millequattrocentoquaranta /00), oltre IVA, Smart CIG n. ZB9352B499;
3) di perfezionare il rapporto contrattuale con la forma della corrispondenza commerciale, secondo le
modalita previste dalla piattaforma informatica del Mercato di Consip, ai sensi dell’art. 32, comma 14 del D.
Lgs 50/2016, e in ottemperanza agli obblighi relativi alla tracciabilita dei pagamenti e dei flussi finanziari,
cosi come stabilito all’art. 3 della Legge n.136/2010;
4) di procedere alla liquidazione del compenso entro 30gg dalla presentazione di regolare fattura e previo
riscontro della corrispondenza del servizio reso con quello oggetto del presente affidamento;

Il presente atto e immediatamente esecutivo.

Sara cura della Segreteria Generale trasmettere la presente determina al Responsabile del Procedimento
per gli incombenti di legge, al Responsabile per la Trasparenza e la Pubblicita degli atti per la pubblicazione
sul sito istituzionale nella sezione “Societa Trasparente” nei tempi e nei modi previsti dalla legge di
riferimento in modo che siano osservati tutti gli adempimenti del caso e per conoscenza al Collegio
Sindacale ed al Responsabile del Controllo Analogo.

L’Amministratore Unico
c’ott. Antimo Piccirillo
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si pubblichi con ogni effetto di legge sul sito ufficiale dell’Arpac Multiservizi il Provvedimento dell’A.U. n.
12 del 11.02.2022 avente ad oggetto: FORNITURA PIATTAFORMA WEB "WHISTLEBLOWING ", PER LA
GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI ANTICORRUZIONE -AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE RICORSO AL
M.E.P.A. - Smart CIG n. ZB9352B499

Con riserva di integrazioni e modifiche dei contenuti nei termini di legge
Napoli, 11/02/2022

Il Funzionario Incaricato
Resp. Pubblicazione Atti

Avv. Anéela Pesce
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