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MULTISERVIZI

PROVVEDIMENTO N 33/2025 DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 16/07/2025
Oggetto : FORNITURA PIATTAFORMA WEB "WHISTLEBLOWING ", PER LA GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI
ANTICORRUZIONE -AFFIDAMENTO DIRETTO MEDIANTE RICORSO AL M.E.P.A. - CIG n B7A3DC5128.

PREMESSO
che la societa ARPAC Multiservizi S.r.l, avente come oggetto I'espletamento dei servizi strumentali
necessari per lo svolgimento delle attivita dell'A.R.P.A CAMPANIA, veniva costituita in data 20/02/2004.

* Che la societa svolge attivita esclusivamente per il socio unico ARPA CAMPANIA , cosi come
disciplinato dagli art. 13 e seguenti del D.L. 233/2006.

e Che in data 28/12/2016, a seguito dell'entrata in vigore del d.lgs. n. 175/2016, la societa ha
adeguato lo statuto alle nuove disposizioni che regolano le societad partecipate dalla Pubblica
Amministrazione, riscrivendo I'oggetto sociale.

e Che pertanto la societa realizza, per conto del socio, tra le altre, le seguenti attivita:

a) servizi di supporto operativo agli Uffici Amministrativi e Tecnici del’ARPA CAMPANIA,
segreterie di direzione, digitazione e scritturazione di documenti e quant’altro necessario per il
buon funzionamento degli Uffici;

b) manutenzione ordinaria e straordinaria, pulizia, disinfezione e disinfestazione, lavaggio e
custodia dei beni immobili e mobili, impianti, complessi e laboratori;

c) Servizi di supporto operativo per I'attivita di consulenza tecnico-scientifica nel campo della
prevenzione e della tutela ambientale;

d) monitoraggio ambientale;

e) verifica, censimento, bonifica di siti inquinati;

f) gestione di sistemi informativi per 'ambiente;

g) qualsiasi altra attivita collegata alle funzioni esercitate dal socio.

CONSIDERATO

che & scaduto il contratto per 'uso della piattaforma web "WHISTLEBLOWING ";

che in data 26/06/2025 é pervenuta la richiesta dell’'RPTC di rinnovare tale contratto con la stessa societa
considerando che “ nell'ambito della valutazione delle opzioni per il rinnovo della piattaforma in oggetto si
ritiene opportuno procedere con la stessa societa che attualmente fornisce il servizio alla luce di
considerazioni di opportunita e criteri oggettivi, che suggeriscono che la continuita con il fornitore attuale
sia la soluzione piu efficace e efficiente. In primo luogo, la societa attuale ha gia maturato una significativa
esperi7enza e conoscenza della piattaforma e delle esigenze specifiche dell'azienda il che garantisce una
maggiore sicurezza e consente di evitare i tempi di adattamento e formazione necessari per un nuovo
fornitore, assicurando la continuita del servizio e soprattutto il supporto tecnico necessario. inoltre la
qualita del servizio & stata valutata positivamente e si ritiene che la societa sia in grado di continuare a
fornire un servizio di alto livello. Infine, il rinnovo con |a stessa societa offre un rapporto qualita-prezzo pil
vantaggioso rispetto a una nuova gara d'appalto che potrebbero compromettere la continuita del servizio”

CONSIDERATO altresi

che con la legge 90/2012, la nozione di whistleblowing & stata introdotta nello spettro giuridico italiano ,
inserendo I'articolo 54bis per la tutela del dipendente pubblico che segnala illeciti ;

che la disciplina & stata integrata dal D.L. n. 90/2014, che ha modificato |'art. 54-bis introducendo anche
I'ANAC quale soggetto destinatario delle segnalazioni;

che I'ANAC, quale soggetto destinatario delle segnalazioni, & intervenuta con la Determinazione n. 6 del 28
aprile 2015 con cui ha approvato le apposite Linee guida in materia “Linee guida in materia di tutela del
dipendente pubblico che segnala illeciti (c.d. whistleblower)”;

che la normativa é stata successivamente potenziata con la legge 30 novembre 2017, n. 179 che modifica
I’art.54bis;
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che le precedenti linee guida si intendono abrogate con la pubblicazione da ANAC , il 24 luglio 2019, dello
schema di “Linee guida in materia di tutela degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano
venuti a conoscenza in ragione di un rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 54-bis, del D.Lgs. 165/2001”
approvate con Delibera 469 del 9/6/2021;

ATTESO
che la normativa & attualmente sottoposto ad un’importante riforma per effetto della Direttiva 2019/1937,
emanata dal Parlamento Europeo con [lintento di uniformare il contesto regolamentare

del whistleblowing a livello comunitario, rafforzando in particolare la tutela dei segnalanti, e sta per essere
recepito in Italia per il tramite della Legge di delegazione europea 2019-2020;

che le linee guida, adottate in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, co. 5 della L. n. 179/2017, si
rivolgono alle Pubbliche Amministrazioni e agli altri enti ad esse assimilati tenuti a prevedere misure di
tutela per il dipendente che segnala condotte illecite che attengono all'amministrazione di appartenenza e
contengono indicazioni anche per coloro che, come dipendenti, intendano fare segnalazioni di
whistleblowing;

PRESO ATTO

che per la gestione delle segnalazioni illeciti ’ARPAC Multiservizi non & in grado di fornire, adeguatamente
e nel rispetto della normativa di settore, il caso di cui trattasi per il quale si rende necessario I'acquisto di
un software;

che ai fini della tutela della riservatezza dell'identita del segnalante & necessario che il sistema informatico
di supporto sia realizzato in maniera tale da garantire adeguate misure di sicurezza delle informazioni, oltre
che tenere traccia delle operazioni eseguite, offrendo altresi idonee garanzie a tutela della riservatezza;

DATO CONTO

che per il servizio in oggetto non sono presenti convenzioni ed accordi quadro stipulati e messi a
disposizione dalla Consip SpA ;

che i prodotti di cui trattasi sono presenti sul MEPA della Pubblica Amministrazione nella categoria
Informatica, Elettronica, Telecomunicazioni e Macchine per Ufficio;

che fra questi & presente la summenzionata ditta uscente, G.T.E. Informatica di Gaetano Torris- che offre il
prodottoi per la fornitura di una Licenza Triennale Software Whistleblowing, per un importo complessivo
di Euro 1480,00 (millequattrocentoquaranta /00), oltre IVA;

RITENUTO
pertanto di avvalersi, per |la procedura in oggetto, dell’affidamento diretto tramite lo strumento dell’ (ODA),
Ordine di Acquisto, nell’ambito del portale MePA di Consip;

ATTESO
che, in conformita agli accertamenti condotti, il citato operatore economico risulta in possesso dei requisiti
di carattere generale per contrarre con la pubblica amministrazione;

RITENUTO
per le ragioni esposte di poter procedere all’aggiudicazione mediante affidamento diretto ai sensi dell’art.
dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d. Igs. n. 36/2023 mediante ordine diretto sul MePA

EVIDENZIATO

che, in base alla Delibera n°2/2025 dell’Amministratore Unico del 22/01/2025, il RUP & la dott.ssa Renata
Pacifico;

che, in conformita a quanto previsto dalla vigente normativa in materia di tracciabilita dei flussi finanziari,
in data 14/07/2025 il RUP ha acquisito sul portale MEPA il CIG n. B7A3DC5128
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ACCERTATO

che la stessa spesa € in linea con quanto preventivato nel Piano Economico e Finanziario 2025 e triennale
2025/27 del’ARPAC Multiservizi S.r.l., approvato dall’Assemblea dei Soci il 23/12/2024;

VISTI

-il D.Lgs. n.36/2023;

- il Piano Economico e Finanziario annuale 2025 e triennale 2025/27;

- la Delibera n°2/2025 di nomina del RUP;

-il Regolamento per le acquisizioni in economia di ARPAC Multiservizi S.r.l.;
-la Legge 90/2012 e s.m.i;

-il D.L. n. 90/2014;

- lalegge n. 179 del 30/11/2017;

-la Delibera ANAC n.469 del 9/6/2021.

Tanto premesso I’Amministratore Unico dott. Antimo Piccirillo

DETERMINA
1) di approvare le premesse, che qui si intendono integralmente riportate per formarne parte integrante e
sostanziale;
2) di procedere, per le ragioni di cui in narrativa, all’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.
b) del d. Igs. n. 36/2023, tramite Ordine Diretto di Acquisto (0.D.A) sul MePA, all’'operatore economico
G.T.E. Informatica di Gaetano Torris- C.F.: CLDLRA56M60D621C/P.IVA: 06154930876, con sede a
ACIREALE(CT), Via Kennedy, 56/E , per la fornitura di una Licenza Triennale Software Whistleblowing, per
un importo complessivo di Euro 1480,00 (millequattrocentoquaranta /00), oltre IVA, CIG n. B7A3DC5128
3) di stipulare il contratto mediante corrispondenza secondo I'uso del commercio, ai sensi dell'art. 18,
comma 1, del d.Igs. 36/2023 a mezzo della piattaforma Consip Mepa;
4) di disporre ai sensi dell'art.3 della legge n.136/2010, che il pagamento a favore della suddetta ditta,
relativo al presente affidamento, deve essere eseguito tramite conto corrente dedicato di cui al comma 1
dell’art.3 e mediante bonifico bancario o postale ovvero altri strumenti idonei a consentire la piena
tracciabilita delle operazioni;
5) di provvedere alla relativa liquidazione entro trenta gg dalla presentazione di regolare fattura e previa
verifica della corrispondenza dei beni consegnati con quelli oggetto dell’ordinativo effettuato.

Il presente atto & immediatamente esecutivo.

Sara cura della Segreteria Generale trasmettere la presente determina al Responsabile Unico del Progetto
per gli incombenti di legge, al Responsabile per la Trasparenza e la Pubblicita degli atti per la pubblicazione
sul sito istituzionale nella sezione “Societa Trasparente” nei tempi e nei modi previsti dalla legge di
riferimento in modo che siano osservati tutti gli adempimenti del caso e per conoscenza al Collegio
Sindacale ed al Responsabile del Controllo Analogo.

Il RUP L’Amministratore Unico
dott.ssa Renata Pacifico dott. Antimo Piccirillo
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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PROVVEDIMENTO N. 33 del 16/07/2025
ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento e stato pubblicato sul sito istituzionale Trasparente nell’Albo
informatico e nelle sottosezioni della Sezione “Societa Trasparente” nel rispetto dei tempi e con le
modalita stabilite dalla normativa vigente in materia anche secondo le Linee Guide Anac.

Napoli, 16/07/2025

Resp. del Procedimento di pubblicazione Atti
Il Funzionario Incaricato
Avv. Angela Pesce
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